
 

 

Woensdag  
14 juni 2023  

 BVP Nieuwsbrief 
 

 

 

Inhoud: 

.  Voorwoord voorzitter Lieuwe Steendam.   

.  Spotlight op Projectinrichting Lavoir 

.  Webinar over loonbeslag 

.  Terugblik op ledenvergadering 

.  Over leiderschap en vitaliteit 

.  Kandidaten voor een bestuursfunctie gezocht 

.  Doorberekenen kosten aan klanten 

.  Kalender 
 

 

 

              

 

Van de voorzitter Lieuwe Steendam 

 

 

 

Hete dagen maar een afkoelende economie.      

                                                                                                                                                                           

Nu nog veel werk, een wat onzekere toekomst, toch nog 

optimisme maar ook zorg. De ingrediënten voor deze stemming 

zijn de voortdurende oorlog in de Oekraïne, een minder gunstige 

ontwikkeling in onze economie en de stagnatie in de nieuwbouw. 

Minder huizenbouw, dan ook minder nieuwe scholen en andere 

voorzieningen bijvoorbeeld. Dat zijn de geluiden die je nu opvangt 

bij onze leden. Ook de wankele regeringscoalitie, waarbij de 

deels ook door haar veroorzaakte problemen met slechte 

medicijnen worden bestreden, maken de patiënt - wij dus – ook 

niet beter.      

Positief klanten blijven benaderen.                                                                                                           

Enkele leden hebben hun deuren weer opengesteld voor hun 

klanten. Vanaf 31 mei: open dagen bij ons lid/leverancier Cotap in 

haar nieuwe logistieke centrum in Zwolle. Nieuwe ontwikkelingen 

als introductie van het projectmerk Straq en de Cotap Academie 

werden geïntroduceerd. Maar ook een duidelijk en motiverend 

verhaal van directeur Klaas Bakker o.a. over vloerretour en onze 

gezamenlijke verantwoordelijkheid ten aanzien van ons 

leefmilieu.                                                                                                                                                     

 

 

Gastvrije ontvangst tijdens de COTAP-dagen 

 

8 juni: Relatiemiddag bij ons lid TMC Project in Goes.  

Uw voorzitter was hierbij ook aanwezig: de uitnodiging van ons 
lid TMC Project luidde: “Tijdens het Project Event is er de 
mogelijkheid om te netwerken onder het genot van een hapje en 
drankje. Het thema dat centraal staat dit jaar is 'toekomst voor 
bouw- en projectontwikkeling in Zeeland'. Rond dit thema zijn 
inspirerende sprekers betrokken.”  De hoge opkomst en goede 
verzorging van de gasten was weer prima in orde! Het thema 
werd gewaardeerd, o.a. een gedeputeerde van de provincie 
Zeeland, een aannemer en de heer Wisse van TMC gaven een 
inkijk in de problemen met accent op samenwerken en visie op 
de toekomst, waarna een korte interactie volgde. Diverse 
leveranciers waren aanwezig met een stand en het Hout- en 
meubileringscollege, samen met vakmensen van TMC, gaven 
voorlichting en demonstraties van legtechnieken. Ook de jongere 
generatie is inmiddels actief bij TMC Project. Oh ja, de catering 
was hier ook dik in orde!  

  

 

  
 



 

Woensdag 14 juni 2023    BVP Nieuwsbrief                          Pagina 2 

 

 

De schijnwerper op een BVP-lid 

 

Lavoir Projectinrichting 

 

      

Interieur met een eigen identiteit 

De verwachtingen waren al een beetje hoog gespannen toen een 
bezoek aan Projectinrichting Lavoir werd gebracht. Ons lid te 
Arnemuiden in Zeeland heeft enkele jaren terug de showroom 
gerestyled en er een geweldige ruimte van gemaakt. Het is een 
ruimte waar gewerkt wordt en waar de gasten worden ontvangen. 
“Het huis van Lavoir is een inspirerende omgeving waar creativiteit 
en productiviteit samenkomen”. Kortom, de verwachtingen werden 
ver overtroffen.  
Projectinrichting Lavoir bestaat inmiddels 18 jaar; het staat nu 
onder leiding van de twee broers Stefan en Dimitri van de Lavoir. 
Het is een onderneming die zich richt op de complete inrichting van 
ruimtes in de meest algemene zin: kantoor, onderwijs, zorg en 
leisure. Vanaf de vloerbedekking en de afwerking van de wanden 
tot de raambekleding, verlichting en (maatwerk)meubilair. Turnkey 
projecten komen regelmatig voor.   
 
Met meer dan 20 collega’s worden in het huis van Lavoir 
interieurconcepten uitgewerkt met een voorstel in kleuren, 
vloeren, meubels en verlichting. Het montageteam zorgt voor de 
uitvoering van het concept door realisatie van het project. 

Projectinrichting Lavoir werkt uiteraard vooral in de natuurlijke 
habitat, Zeeland. Maar daarnaast worden door het hele land en het 
nabije buitenland ook projecten aangenomen. En men kijkt zelfs 
terug op een werk in Singapore. 
 

Men streeft naar duurzaamheid. Doet mee met het 

Restartprogramma van Tarkett, houdt bij het ontwerpen van de 

projecten zoveel mogelijk rekening met duurzame materialen 

en met de hoeveelheid die gebruikt wordt. 

 

Eén van onze Zeeuwse parels! 

 

https://www.projectinrichtinglavoir.nl/ 

  

*********************************************************************************************************************************** 

Webinar ‘Loonbeslag: hoe pak je als werkgever het proces aan?roces aan?' 

Loonbeslag is een onderwerp waar werkgevers helaas in 

toenemende mate mee te maken krijgen en dat kost gemiddeld 

14.000 euro. Daarom is het goed te weten hoe dit proces verloopt 

en wat voor een werkgever de belangrijkste acties zijn. 

Daarom organiseren MKB-Nederland en VNO-NCW het webinar 

'Loonbeslag: hoe pak je als werkgever het proces aan?' 

Dit webinar legt de nadruk op de rol, verantwoordelijkheden van 

werkgevers en het herkennen van situaties. Onder leiding van 

Linda van Beek gaan Barbara ter Kuile, Marijke Honing en Ingrid 

Visser hierover met elkaar in gesprek. Daarnaast is er tijdens het 

webinar volop ruimte voor het stellen van vragen. 
 

Het webinar is vooral bedoeld voor werkgevers die te maken 

hebben met medewerkers met geldzorgen en loonbeslag. Ook 

andere geïnteresseerden zijn van harte welkom om dit webinar 

bij te wonen. 
 
Datum: Maandag 26 juni 2023 
Tijd: 17.30-18.30 uur 
Locatie: online 
 

Verdere info en aanmelden:  
https://www.ondernemen.nl/evenementen 
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De ledenvergadering van Branchevereniging Projectinrichting van dinsdag 6 juni 

Op dinsdag 6 juni hield de Branchevereniging 
Projectinrichting (BVP) haar ledenvergadering bij 
de firma Interface te Scherpenzeel. Na het 
warme welkomstwoord door voorzitter Lieuwe 
Steendam vertelde Janneke Leenaars, de 
Sustainability Manager van Interface een en 
ander over alle duurzaamheidsprojecten van 
Interface en gaf uitleg en toelichting over de 
doelstellingen op de wat langere termijn. 
Aansluitend verzorgde Kimm Besselsen van 
‘Vinylrecycling by Bess Trade’ een presentatie 
over hun vooruitstrevende visie en 
werkzaamheden op het gebied van recycling van 
vinyl en PVC. 

Hierbij werd de nadruk gelegd op het inzamelen van al gebruikt PVC uit 
projecten. Er zijn inmiddels de nodige proeven op gang gekomen om na te 
gaan of het mogelijk is dit ‘verontreinigde’ PVC te recyclen. De eerste 
vooruitzichten zijn gematigd positief. 

Aan het eind van de leerzame middag bedankte Lieuwe Steendam namens 
de vele aanwezige leden Interface hartelijk voor de gastvrijheid en het 
heerlijke en goed verzorgde buffet. 

 

   

   

 

********************************************************************************************** 

Over leiderschap en vitaliteit 

 

 

Veel van de leidinggevenden van onze leden zullen ongetwijfeld 
regelmatig geconfronteerd worden met vragen en wensen van 
vaak jongere medewerkers die ze ongewoon of zelfs ongewenst 
voorkomen. De jongere generatie houdt er andere opvattingen op 
na dan zijzelf op dezelfde leeftijd.  
Tijdens de BVP-ledenvergadering van 6 juni kondigde bestuurder 
Jolanda van der Spiegel al aan dat de Branchevereniging 
Projectinrichting in het najaar twee onderwerpen aansnijdt die 
hierop inspelen. 

a) Impactvol leiderschap 

Onze snel en constant veranderende samenleving vraagt om 

impactvol leiderschap en om inspirerende leiders. Wat is jouw 

leiderschapsrol? Ben jij in staat optimale betrokkenheid te 

creëren bij je werknemers? Kun je waar nodig 

(gedrags)verandering realiseren en heb je het vermogen om 

benodigde acties met overtuiging uit te voeren? 

En last but not least: geef je jezelf voldoende tijd om leiding te 

geven? Of blijf je te druk met operationele zaken en kom je 

daardoor nauwelijks toe aan impactvol leidinggeven? 

 

 

b) Vitaal bedrijf 

Vitaliteit op de werkvloer betekent dat jij je als medewerker 

gezond en gelukkig voelt in jouw werkomgeving. Dat uit zich 

bijvoorbeeld in dat je kan omgaan met de werkdruk, je met 

plezier naar je werk gaat en je gemotiveerd bent om te 

presteren. Steeds meer organisaties onderkennen het grote belang 

van vitaliteit. Vitale werknemers presteren beter en zijn minder vaak 

ziek. En samen werken aan vitaliteit zorgt voor een betere sfeer en 

meer teamgevoel. Om nog meer ondernemers te inspireren werk te 

maken van vitaliteit start Vitaal Bedrijf, een initiatief van VNO-NCW en 

MKB Nederland, de campagne De businesscase van vitaliteit. 

 

Het bestuur van de Branchevereniging Projectinrichting bereidt 

op dit moment de ledenvergadering van dinsdag 19 september 

voor. Aan beide bovenstaande onderwerpen wordt die middag 

uitgebreid aandacht geschonken door experts op beide terreinen. 

De locatie van de ledenvergadering Buitenplaats Kameryck te 
Kamerik; noteer s.v.p. deze bijeenkomst in je agenda.  
19 september om 15:00 uur. 
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Van het bestuur 

De Branchevereniging Projectinrichting zoekt bestuurders.  

Per 1 januari treden reglementair af de heren Mark Jongkind, William Snoeren en Lieuwe Steendam. 

De twee laatste zijn herverkiesbaar. Mark krijgt binnen Luxaflex Nederland een andere functie en 

treedt op 1 januari af. 

 

Deze vacature moet dus vervuld worden; maar daarnaast is het raadzaam het bestuur met 2 extra 

personen uit te breiden. De vereniging is behoorlijk gegroeid de laatste jaren en dit rechtvaardigt 

een groter bestuur. Vanuit het jongerenplatform verwachten wij binnenkort 1 bestuurder, dus we 

zoeken 2 kandidaten. Wie belangstelling heeft of een tip: info@bvprojectinrichting.nl 

 

******************************************************************************************************************************************************** 

 

 

 

Driekwart van de bedrijven kan de hogere kosten 

voor onder andere grondstoffen, energie en lonen 

niet (volledig) doorberekenen aan hun klanten. Dat 

blijkt uit een enquête onder ondernemers van 

het CBS in samenwerking met onder meer MKB-

Nederland en VNO-NCW. Voornaamste reden die 

ondernemers hiervoor aangeven (28 procent) is een 

verwachte verslechtering van hun 

concurrentiepositie. Zorgelijk is dat 5 procent meldt 

een problematische schuldenlast te hebben, aldus 

de ondernemersorganisaties. 

Bijna een kwart van de ondernemers zegt de gestegen 

kosten niet te kunnen doorberekenen omdat prijzen of 

afspraken over prijsstijgingen vastliggen in contracten. Zo’n 

20 procent rekent niet door omdat ze in deze huidige 

competitieve markt verwachten dan (veel) minder te 

verkopen. Veel ondernemers hebben hun kosten afgelopen 

jaar zien stijgen vanwege hogere prijzen voor energie en 

grondstoffen, met als belangrijkste oorzaak de oorlog in 

Oekraïne en tal van verstoorde markten en handelsketens. 

Ook de loon- en rentekosten lopen al geruime tijd stevig 

voor hen op. 

 

******************************************************************************************************************************************* 

 

Kalender: 

Donderdag 22 juni – Jongerenplatform BVP 
Studio Wae - Rumpsterweg 31, 3981 AK Bunnik 
Aanvang: 15:00 uur 

Dinsdag 19 september – Ledenvergadering 
Buitenplaats Kameryck, Oortjespad 3, 3471 HD Kamerik 
Aanvang: 15:00 uur 
Over Vitaal Bedrijf en Impactvol leiderschap 

 

 

 

******************************************************************************************************************************************* 

De vakantietijd breekt aan. 

De volgende Nieuwsbrieven worden verwacht op woensdag 5 juli, woensdag 19 juli en woensdag 16 augustus.  

Daarna weer eenmaal per 14 dagen. 

Branchevereniging Projectinrichting, postbus 623, 2600 AP Delft 


