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Van de voorzitter, Lieuwe Steendam

Mooimakers.

Als mensen vragen in welke branche ik werkzaam ben geweest en nu
nog steeds mee verbonden ben als voorzitter van de BVP, dan spreekt
iedereen de beschrijving van interieur en inrichten aan. Wie is er niet
bezig met zijn woning en met kleur en materialen? Echter, als ik dan
specifiek de projectenwereld noem, dan weet menigeen niet precies
wat ik daarmee bedoel. Maar als je mensen wijst op hun
werkomgeving, wat ligt er op de vloer, hoe is het meubilair en de
kleuren, dan beseffen ze dat zich hier een groot deel van hun leven
afspeelt. Of denk aan de zorg, het restaurant, hotel, de winkel etc. Ook
kom je er dan achter dat juist in de projecten extra vakmanschap is
vereist. Kennis op gebied van inrichten en kleur, kennis van materialen
en alle eisen op gebied van brandveiligheid. Ook de invloed van de
omgeving op de werknemers, op patiénten, gasten in de horeca en ga
zo maar door. Ook kun je dan beter toelichten dat daarbij echte
vakmensen nodig zijn en dat er overal om je heen vloeren en wanden,
meubilair en raamdecoratie, en ook oplossingen ter verbetering van
de akoestiek moeten worden toegepast.

de verenigde makers van interieurs

Werken en welbevinden, verblijven en genezen in een goed
aanvoelende omgeving, enfin, alles wat je ziet en ervaart draagt
positief of negatief bij aan je stemming. En daar zijn we nou met
zijn allen in onze branche mee bezig. We bieden naast
esthetische en praktische oplossingen, ook de materialen en
hulpmiddelen om het technisch mogelijk te maken. De BVP
heeft al deze specialismen in zijn gelederen en wil ook daarom
meer bekendheid geven aan de grote markt van projecten wat
een vakorganisatie als de BVP als geheel biedt. Of het een vloer
is in de zorg zoals operatiekamers, een fraai wollen tapijtin een
hotel, gordijnen of een mooie wandafwerking. Een goede werk-
en leefomgeving creéren dat doen we en dat kunnen we! Dat is
mooi werk toch en dat moet de markt ook weten!
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Schijnwerper op een BVP-lid

M2-Vloeren

M2-Vloeren

Bijna 100 jaar bestaat M2-vloeren al. Op 1
maart 1927 was het de overgrootvader van
Peter Jan van Lunteren, die het vloerenbedrijf
oprichtte. Nog niet onder de huidige naam
maar “gewoon” onder de naam Van Lunteren.
Toen nog in kleding, schilderwerk en gordijnen.
Nu staat de 4° generatie aan het roer. In 2019
werd de firma gesplitstin 2 BV’s (één voor de
zakelijke markt en één voor de particuliere
markt) en werd de naam M2-vloeren ingevoerd.
Het bedrijf werkt met ongeveer 20 vaste
medewerkers veelal regionaal, maar waar
nodig uiteraard ook nationaal. De
werkzaamheden zijn natuurlijk allround; wel
worden veel projecten uit de zorg- en
onderwijssector uitgevoerd. Het accent daarbij
ligt niet direct op kwantiteit, maar vooral en
bijna uitsluitend op kwaliteit. Kwaliteit wordt
gezien als de drager van continuiteit van de
firma.

M2-vloeren heeft zich ook gespecialiseerd op
het gebied van pomptechniek van ondervloeren
en heeft daarvoor de techniek (opleggers,
aanhanger) beschikbaar.

M2-Vloeren

/
2l

VLOEREN

De afgelopen jaren zijn de firma’s Van Giersbergen en Projectstoffering Utrecht binnen
M2-vloeren opgenomen, waardoor de expertise is verbreed.

M2-vloeren heeft een interne opleiding voor vakkrachten; de opleider van M2-vloeren

werkt ook als vakleraar bij ROC Midden-Nederland. Vanzelfsprekend doet M2-vloeren

mee met de recyclingprogramma’s van de diverse leveranciers, terwijl duurzaamheid
ook in het dagelijks zakenleven zoveel mogelijk wordt nagestreefd.

Fijn dat M2-vloeren lid is van de Branchevereniging Projectinrichting.
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De Bewust Veilig-dag is een jaarlijks initiatief van Bouwend Nederland, Techniek Nederland, OnderhoudNL en
Aannemersfederatie Nederland. Op deze dag besteden honderden bedrijven in de bouw, techniek en
onderhoudssector extra aandacht aan veilig en gezond werken.

Deze editie doen we dat onder het motto 'Veiligheid versterkt als je samenwerkt'. Samenwerking is tenslotte
essentieel om de werkplaats veilig te houden. Doe daarom ook mee en sta op 27 maart 2024 samen met de hele
keten stil bij het belang van veiligheid op het werk.
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Jongerenplatform

In het eerste gedeelte van de bijeenkomst zullen we aandacht geven aan Al
(artificial intelligence), waarvoor we een expert benaderen om ons wegwijs te
maken. In het tweede gedeelte gaan we verder waar we verleden jaar zijn
gebleven. De werkgroepjes rond de thema’s werven en opleiden, kwaliteit,
duurzaamheid en veiligheid/Arbo. We willen aan het einde van de bijeenkomst
bereikt hebben dat groepjes zijn samengesteld, die zich verder met deze thema’s
gaan bezighouden en in een volgende “algemene bijeenkomst” in de tweede helft
van 2024 aangeven wat de ideeén, knelpunten, suggesties zijn.

We maken gebruik van het secretariaat van de Branchevereniging Projectinrichting
om te communiceren en te organiseren en houden contact met Ab om ons van de
Wij zijn Willem Elken en Jonno van der Klift en wij voortgang op de hoogte te houden. Alle correspondentie loopt via het e-mailadres:

doen moeite om hetjongerenp[atform van de iong.erenplatform@prrOieCtinriChting.nl.
Branchevereniging Projectinrichting weer nieuw
leven in te blazen.

Wat we nu van jullie vragen is: reserveer die middag van 18 april vanaf 12:30
uur.

Onlangs hadden we overleg met Lieuwe Steendam
en Ab Sprong; we mikken op een bijeenkomst op
donderdag 18 april. In Ede, het midden van het
land, bij ons lid Duofort (waar Willem ook werkzaam
is). We nodigen jullie uit voor een broodjeslunch, zo
om 12:30 uur.

We gaan aan de invulling van die middag werken en hopen over een paar weken
met details te komen wat het programma betreft. Het zou fijn zijn als we die 18°
aprilweer met een grote groep zijn.
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Het is inmiddels een leuke traditie geworden, het BVP Golftoernooi. Al
enkele jaren achtereen druk bezocht, een goede sfeer en tot op heden
gezegend met mooi weer om te golfen.

De BVP organiseert op vrijdag 22 maart 2024 wederom voor haar leden
een golfevent incl. de mogelijkheid voor de niet gevorderde golfer een
clinic op het prachtige golfterrein van het Prise d'Eau In Tilburg.

Je bent hiervoor van harte uitgenodigd; we vragen je om binnen twee
weken in te schrijven via info@bvprojectinrichting.nl

Een beetje meer liefde voor het ondernemingsklimaat’. Die oproep deden
ondernemers uit het hele land op Valentijnsdag aan de Tweede Kamer. Die week
debatteerde de Kamer over het ‘verdienvermogen van Nederland’. ‘En op de dag
van de liefde, Valentijndag, vragen we ook om een beetje meer liefde voor het
ondernemingsklimaat’, aldus MKB-Nederland, VNO-NCW en een brede groep van
brancheorganisaties.

Ondernemingsklimaat bepaalt verdienvermogen

In aanloop naar het debat — dat eerst eind januari gepland stond, maaris
verplaatst naar 15 februari — hebben de ondernemersorganisaties in een brief aan
de Kamer hun zorgen geuit over het verslechterende ondernemings- en
investeringsklimaat en de gevolgen voor het verdienvermogen van onze economie.
‘De vraag die we ons daarom moeten stellen is hoe aantrekkelijk we als land nog
zijn voor — nieuwe én bestaande - bedrijven om te ondernemen en de investeren.’

Bedrijfsleven onderdeel oplossing

In hun brief doen MKB-Nederland en VNO-NCW een aantal concrete voorstellen
om het ondernemingsklimaat te verbeteren. ‘Het bedrijfsleven wil daarbij
nadrukkelijk onderdeel zijn van de oplossing en staat klaar om hier een bijdrage

aan te leveren’, aldus de ondernemersorganisaties.
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Over de Risico-Inventarisatie en -Evaluatie (RI&E)

Wij hebben het ook in deze Nieuwsbrief al meerdere malen gehad over de Risico-
Inventarisatie en -Evaluatie (RI&E). Hierin leg je vast welke gezondheids- en
veiligheidsrisico’s de werkzaamheden in jouw bedrijf met zich meebrengen. Ook
evalueer je dezerisico's. Je onderzoekt hoeveel medewerkers er bloot worden gesteld
aan eenrisico en hoe lang. Ook bekijk je hoe groot de kans is dat een bepaald risico zich
daadwerkelijk voordoet. Bij de RI&E hoort ook een plan van aanpak waarin je beschrijft
welke maatregelen je neemt om de risico’s zo veel mogelijk tegen te gaan.

Volgens de Arbowet moet ieder bedrijf een schriftelijke RI&E en een daarop gebaseerd
plan van aanpak (PvA) maken. Dus ook als je maar weinig werknemers in dienst hebt. De
Nederlandse Arbeidsinspectie controleert of je een RI&E en PvA hebt en of deze volledig
zijn.

In het verleden zijn er binnen de vereniging al enkele pogingen gedaan om de leden die
daaraan behoefte hebben hierin te ondersteunen. Daarin slaagden we toen niet. Van
meerdere kanten is gevraagd om hierin als vereniging toch te faciliteren. Het bestuur
besloot om een bureau opdracht te geven een basis RI&E voor de Branchevereniging
Projectinrichting op te stellen. Hiertoe wordt momenteel een proef gedaan waarbij 3
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leden van de BVP medewerking verlenen.
We houden je natuurlijk over het vervolg hiervan op de hoogte.

Blog van Jacco
Vonhof,
voorzitter MKB-
Nederland

Ik ben klaar met alle dystopische wereldbeelden die we met
regelmaat krijgen voorgeschoteld, schrijft MKB-Nederland-
voorzitter Jacco Vonhof in zijn blog. Het idee dat de wereld vergaat
en daar ook niets aan te doen is. Als ondernemer ben ik daar
allergisch voor. Ik geloof namelijk wél dat er iets te doen valt en dat
het dan wél beter wordt.

Natuurlijk is er ongelooflijk veel aan de hand, in eigen land en in de
wereld om ons heen: de opwarming van de aarde, oorlog in Gaza en
Oekraine, schaarse grondstoffen, een teruglopende economie,
woningnood, armoede én met het opstappen van Pieter Omtzigt
voorlopig ook nog geen zicht op een nieuw kabinet dat met alle
problemen aan de slag gaat. Je z6u er ook pessimistisch van

worden. Maar doemdenken helpt ons niet verder.

Wat we in elk geval nodig hebben, is meer positivisme. Het
vertrouwen dat we veel van de grote problemen kunnen oplossen;
als we maar constructief met elkaar samenwerken, in plaats van
tegenover elkaar gaan staan. Uiteindelijk willen we immers
allemaal hetzelfde: een land - en liever nog wereld - waarin het

goed en gezond leven is, ook voor volgende generaties.

Ik zeg het vaker: ondernemers zijn dwangmatig positief. Natuurlijk
ervaren ook zij de nodige problemen en uitdagingen in deze tijd en
kunnen ze daar nachten van wakker liggen. Maar het is ook des
ondernemers om uiteindelijk elke ochtend weer op te staan metde
intentie om er iets van te maken die dag. Die ondernemende en

positieve instelling is wat we nodig hebben.

In plaats van ondernemers steeds in de hoek van het probleem te
zetten, moeten we hen daarom ook juist zien als onderdeel van de
oplossing voor veel van de maatschappelijke vraagstukken van
deze tijd. Ondernemers immers hebben de innovatiekracht, de
drive en de maatschappelijke betrokkenheid die daarvoor nodig
zijn. Op elke schaal, dus ook bij problemen in de eigen buurt,
binnenstad of dorp, kunnen en willen ondernemers helpen om
antwoorden te vinden.

Dat vraagt dan wel een overheid die hen niet beperkt, maar juist de
ruimte geeft, uitdaagt en stimuleert om bij te dragen aan die
oplossingen. Of het nu gaat om de woningbouw, de circulaire
economie of de werking van de arbeidsmarkt, overal zitten hobbels

in de weg die hen belemmeren.

Daar ligt een schone taak voor onze nieuwe Tweede Kamer én voor
het volgende kabinet. Die ‘betere wereld’ komt er niet vanzelf, daar
moeten we samen voor aan de bak. Een beetje meer positivisme en
begrip voor elkaar helpt daarbij.
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BVP Golftoernooi

Vrijdag 22 maart, 12:00 uur, Prise d’eau Tilburg

Donderdag 18 april bijeenkomst Jongerenplatform
12:30, Duofort,
Boylestraat 46, 6718 XM Ede



https://www.google.com/maps/place/data=!4m2!3m1!1s0x47c65301b36fa2e3:0xcc5889d727b12d8e?sa=X&ved=2ahUKEwjShc63_rmEAxVZ4AIHHRPZCrIQ4kB6BAg_EAA
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De firma Akupanel voegde zich als nieuw lid bij de BVP

De afgelopen periode heeft zich een nieuw lid aangesloten bij onze
Branchevereniging Projectinrichting. De firma Akupanel te Hoogeveen.
De firma levert Akoestische wandpanelen. Opgebouwd uit vilt, dat zorgt
voor een warme akoestiek in huis. Het vilt dat wordt gebruikt bestaat
voor meer dan de helft uit volledig gerecycled materiaal.

Citaat: “we zijn trots dat we een product hebben gemaakt dat iedere
ruimte een gevoel van thuis geeft en tegelijkertijd de ruimte van een
warme akoestiek voorziet. Onze prachtrige Akupanels kennen een brede

toepasbaarheid. We hebben klanten in de horeca, in de
A K pA N E I kantoorinrichtingenbranche, architecten, consumenten en
interieurarchitecten.

Is de akoestiek een probleem in de rtuimte waar u woont, werkt of
slaapt. Galmt de ruimte en merkt u dat u slecht hoorbaar bent nu u meer
thuiswerkt? Dan zijn de akoestische panelen van Akupanel een ideale
oplossing! “

De heer Eli Kloppenburg is algemeen directeur van Akupanel

Hartelijk welkom!
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De Vakbeurs Facilitair en Gebouwbeheer wordt dit jaar gehouden op 5,6
en 7 juniin de Jaarbeurs te Utrecht. De organisatie heeft besloten om
voor de editie van 2024 een speciale straat met 9 stands in te richten,
speciaal voor aanpalende facilitaire brancheorganisaties. Daarmee
kunnen beursbezoekers kennis maken met verschillende vormen van
EVENEMENT VOOR WERKOMGEVING, GEBOUWBEHEER EN WERKPLEKKEN facilitaire belangenbehartiging op diverse werkgebieden, elk met een
FACI LITAI R ander maatschappelijk doel.

De Branchevereniging Projectinrichting is gevraagd of er belangstelling
bestaat om één stand op die dagen te bemannen (gratis).
Dit gebaar past prima in een concept beleidsplan dat het bestuur van de
BVP op 15 maart gaat bespreken. Rode draad in dat beleidsplan is: meer
zichtbaarheid van alle BVP-leden intern en extern.
Vandaar dat graag wordt ingegaan op het aanbod van de Vakbeurs. Wij
zullen in de Nieuwsbrieven die volgen hier aandacht aan blijven
schenken. En vooral laten zien hoe de BVP zich profileert die dagen!

25 EDITIE & GEBOUWBEHEER

5,6 & 7 JUNI 2024 JAARBEURS UTRECHT
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is de firma gevestigd in Breda, Minervum 7364, 4817 ZH.

%i Tenslotte, we wensen ons lid Solid Base een mooie toekomst toe in zijn nieuwe onderkomen te Breda. Per 1 maart
——
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De volgende Nieuwsbrief wordt verwacht op woensdag 20 maart;
Branchevereniging Projectinrichting, Adama van Scheltemaplein 45, 2624 PG Delft. E: info@bvprojectinrichting.nl



